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Teruletek értékelése
1. Az intézményi pedagégiai folyamatok - nevelési, tanulasi, tanitasi, fejlesztési, -
diagnosztikai - stratégiai vezetése és iranyitasa

Aktiv részvétel a pedagogiai programban megjelend tanulasi eredmények
javitasara vonatkozé célok és feladatok meghatarozasaban, egyiittm(ikodés Kiemelked6
munkatarsaival a célok elérésében.

A mérési, értékelési eredmények elemzése, a levont tanulsagok beépitése a

Bt el Kiemelkedd
tanulasi-tanitasi folyamatba.
A fejlesztd jelleg(i értékelés alapelveinek rogzitése a pedagégiai programban, a Kiemelkeds
fejlesztd célu visszajelzések beépulése a pedagdgiai kultiraba.
A“helyl ta?terv és fa t:im’m’enetelf oss%h’angjanak megvaldsulasa, a tantervi Kiemelkedd
kovetelmények teljesitésének biztositdsa.
A differencialds és az adaptiv oktatas gyakorlatanak megvalésulasa az Kiemelked?

intézményben.

»

Kiemelkedd tevékenységek

A stratégiai tervezés és a kollégak bevonasa a tervezésbe példaértékl. A vezetdtarsakkal, a
munkakozosségekkel valé folyamatos kapcsolattartas, kozos munka, a mérési eredmények
felhasznélasa. a folyamatok tervezése, a végrehajtas el6készitése, megszervezése kdvetendd
példa.

»

Fejleszthet tevékenységek

Tamogatja, 6sztdnzi az innovaciét és a kreativ gondolkodast, az Gjszerd otleteket.
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A jogszabélyvaltozasok figyelemmel kisérésének, az alkalmazottak

o Kiemelkedd
tajékoztatdsdnak folyamatossaga.
Az érintettek tobb csatornan és hatékonyan miikédé tajékoztatasa. Kiemelked6
Az intézményi eréforrasok rendszeres elemzése és hatékony felhasznalasa. Kiemelked
Az intezrr:enyi mikodés n)'/ilvanossagan’ak'bizt05|tasa’1 a jogszabalyoknak Kiemelked$
megfelelen, tébbcsatornas kommunikacié alkalmazasa.
Az intézményi folyamatok, dontések atlathatésaganak biztositasa. Kiemelkedd
Az intézményi célok elérését tdmogatd kapcsolatrendszer hatékony Megfelels

mikédtetése.

»

Kiemelkedd tevékenységek

A folyamatos, naprakész tajékoztatas munkatarsai felé. Torekvés az intézmény fejlesztésére. Az
elmdlt harom év problémaéinak kezelése, a rugalmassag, és a helyzetek ad-hoc kezelésének
hatékonysaga, a helyzetek kezelésébe a kollégak bevonasa.

»

Fejleszthetd tevékenységek

A fenntart6i egyuttm(ikodés hatékonysaganak noévelése.

3. Az intézményi valtozasok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa -
A vezetdi palyazat joviképe és a pedagdgiai programban megfogalmazott Kiemelked®
alapelvek, célok 6sszhangjanak megvalosulasa.

A valtozasokra valé hatékony intézményvezetdi reagalas. Kiemelkedd
Az |"ntezlmeny stratégiai és operatl\’/ ’szempontbol fejlesztésre szoruld Kiemelkedd
terileteinek rendszeres beazonosit4sa.

Az intézményi stratégiai célok elérésének hatékony irdnyitasa. Kiemelkedd
A valtozéasokra, innovéaciéra nyitott intézményi kérnyezet megteremtése. Kiemelkedd

»

Kiemelkedd tevékenységek

Az intézmény stratégiai és operativ irdnyitasa, a célok, fejlesztések folyamatos nyomonkédvetése
kiemelkedd.

»

Fejleszthetd tevékenységek

Minden tevékenység megfelel az elvarasoknak.
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